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                                           АДМИНИСТРАЦИЯ 
   БРЕДИНСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО  РАЙОНА

ЧЕЛЯБИНСКОЙ ОБЛАСТИ
ПОСТАНОВЛЕНИЕ
16.11.2011                                                                                                    № 910 - п

Бреды

	Об утверждении в 2012 году условий предоставления выплаты ежемесячной надбавки к заработной плате воспитателям, младшим воспитателям, помощникам воспитателей, работающим с детьми дошкольного возраста в муниципальных дошкольных образовательных учреждениях


На основании Бюджетного Кодекса РФ от 31 июля 1998 года № 145 – ФЗ и в целях реализации  областной целевой  программы «Поддержка и развитие  дошкольного образования в Челябинской области на 2010-2014 годы», утвержденной постановлением Правительства Челябинской области от 21 января 2010 года № 6-П и районной целевой программы «Поддержка и развитие  дошкольного образования в Брединском районе на 2010-2014 годы», утвержденной постановлением Администрации  Брединского муниципального района от 25.02.2010 года № 176-П
ПОСТАНОВЛЯЮ:

1. Утвердить Условия предоставления в 2012 году выплаты ежемесячной надбавки к заработной плате воспитателям, младшим воспитателям, помощникам воспитателей, работающим с детьми дошкольного возраста в муниципальных дошкольных образовательных учреждениях, муниципальных общеобразовательных учреждениях, муниципальных образовательных учреждениях для детей дошкольного и младшего школьного возраста, заведующим одно- и двухгрупповыми муниципальными дошкольными образовательными учреждениями, ведущим воспитательскую работу.

2.  Управлению делами Администрации Брединского муниципального района (Неустроева Н.А.) опубликовать настоящее постановление в СМИ.
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3. Организацию выполнения  настоящего постановления возложить на заместителя Главы Брединского муниципального района по социальной политике  Сульдина П.Н.
Глава района






                          П.М.Аверьянов
УТВЕРЖДЕНО

                          Постановлением  Администрации 

                                                 Брединского муниципального района

                                                               от____________ №________

Условия предоставления в 2012 году 
ежемесячной надбавки к заработной плате воспитателям, младшим воспитателям, помощникам воспитателей, работающим с детьми дошкольного возраста в муниципальных дошкольных образовательных учреждениях, муниципальных общеобразовательных учреждениях, муниципальных образовательных учреждениях для детей дошкольного и младшего школьного возраста, заведующим одно- и двухгрупповыми муниципальными дошкольными образовательными учреждениями, ведущим воспитательскую работу

1. Настоящее Условие разработано в соответствии с действующим законодательством, регулирующим бюджетные правоотношения, и определяет механизм предоставления выплаты ежемесячной надбавки к заработной плате воспитателям, младшим воспитателям, помощникам воспитателей, работающим с детьми дошкольного возраста в муниципальных дошкольных образовательных учреждениях, муниципальных общеобразовательных учреждениях, муниципальных образовательных учреждениях для детей дошкольного и младшего школьного возраста, заведующим одно- и двухгрупповыми муниципальными дошкольными образовательными учреждениями, ведущим воспитательскую работу  (далее именуется - надбавка).

      2. Выплата надбавки предоставляется воспитателям, младшим воспитателям, помощникам воспитателей, работающим с детьми дошкольного возраста в муниципальных дошкольных образовательных учреждениях, муниципальных общеобразовательных учреждениях, муниципальных образовательных учреждениях для детей дошкольного и младшего школьного возраста (далее именуются – образовательные учреждения), заведующим одно- и двухгрупповыми муниципальными дошкольными образовательными учреждениями, ведущим воспитательскую работу.
     3. Предоставление выплаты надбавки производится на основании соглашения, заключаемого между Главой Брединского муниципального района и Министерством образования и науки Челябинской области.

     4. Предоставление выплаты надбавки осуществляется в пределах средств, предусмотренных на указанные цели в областном бюджете на 2012 год и финансирование  за счет средств местного бюджета на 2012 год, из расчета: 

1000 рублей воспитателям; 

500 рублей младшим воспитателям, помощникам воспитателей; 

417 рублей заведующим одно- и двухгрупповыми муниципальными дошкольными образовательными учреждениями, ведущим воспитательскую работу.
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Размер выплаты надбавки рассчитывается, исходя из численности воспитателей, младших воспитателей, помощников воспитателей, заведующих одно- и двухгрупповыми муниципальными дошкольными образовательными учреждениями, ведущих воспитательскую работу, состоящих в штате образовательных учреждений по основному месту работы.

5. Отдел образования Администрации Брединского муниципального района предоставляет в Министерство образования и науки Челябинской области ежеквартально до 5-го числа месяца, следующего за отчетным, отчет о расходах на выплату надбавки по форме утвержденной Министерством образования и науки Российской Федерации;

6. Руководители муниципальных образовательных учреждений несут ответственность за нецелевое использование бюджетных средств в установленном законодательством порядке. 

Руководитель отдела образования
Администрации Брединского района               


               С.В. Вяльцина
