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СОБРАНИЕ ДЕПУТАТОВ

БРЕДИНСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА

ЧЕЛЯБИНСКОЙ ОБЛАСТИ

РЕШЕНИЕ

От  «02» 08 2011 г.                                                               №  78
	Об утверждении Положения о назначении и выплате пенсии за выслугу лет лицам, замещавшим должности муниципальной службы  Брединского муниципального района Челябинской области


В соответствии с Федеральным законом от 15 декабря 2001 года № 166-ФЗ «О государственном пенсионном обеспечении в Российской Федерации», Федеральным законом от 17 декабря 2001 года № 173-ФЗ «О трудовых пенсиях в Российской Федерации», Федеральным законом от 2 марта 2007 года № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации», Законом Челябинской области от 30 мая 2007 года № 144-ЗО «О регулировании муниципальной службы в Челябинской области», Постановлением Губернатора Челябинской области от 24.03.2010 г. № 100 «О пенсионном обеспечении лиц, замещавших государственные должности Челябинской области, должности государственной гражданской службы Челябинской области и должность высшего должностного лица Челябинской области, и признании утратившими силу постановлений Губернатора Челябинской области», Уставом Брединского муниципального района, Собрание депутатов Брединского муниципального района

РЕШАЕТ:
1. Утвердить прилагаемое Положение о назначении и выплате пенсии за выслугу лет лицам, замещавшим должности муниципальной службы  Брединского муниципального района Челябинской области (приложение 1).
2. Направить утвержденное Положение Главе Брединского муниципального района Челябинской области для подписания и опубликования в СМИ.
3. С 01 января 2012 года Решение Собрания депутатов Брединского муниципального района Челябинской области от 19.03.2008 года № 29 «Об утверждении Положения «О порядке установления, перерасчета и выплаты пенсии за выслугу лет лицам, замещавшим муниципальные должности муниципальной службы в органах местного самоуправления Брединского муниципального района» считать утратившим силу.
4. Администрации Брединского муниципального района Челябинской области при формировании бюджета предусматривать средства на выплаты пенсий за выслугу лет лицам, замещавшим должности муниципальной службы Брединского муниципального района Челябинской области.

5. Контроль исполнения настоящего Решения возложить на Президиум Собрания депутатов Брединского муниципального района Челябинской области.
6. Настоящее Решение вступает в силу после официального опубликования и распространяет свое действие на правоотношения, возникшие с 01 января 2012 года.
 Председатель
 Совета депутатов                                                                           С.М.Воробьев
 ПРИЛОЖЕНИЕ

к решению Собрания депутатов
Брединского муниципального района

Челябинской области
от  02.08.2011 № 78
ПОЛОЖЕНИЕ

о назначении и выплате пенсии за выслугу лет лицам, замещавшим должности муниципальной службы  Брединского муниципального района Челябинской области

1. Общие положения

1. Настоящее Положение разработанное в соответствии с Федеральным законом от 15 декабря 2001 года N 166-ФЗ "О государственном пенсионном обеспечении в Российской Федерации", Федеральным законом от 17 декабря 2001 года N 173-ФЗ "О трудовых пенсиях в Российской Федерации", Федеральным законом от 2 марта 2007 года N 25-ФЗ "О муниципальной службе в Российской Федерации", Законом Челябинской области от 30 мая 2007 года N 144-ЗО "О регулировании муниципальной службы в Челябинской области", Постановлением Губернатора Челябинской области от 24.03.2010 г. N 100 "О пенсионном обеспечении лиц, замещавших государственные должности Челябинской области», Уставом Брединского муниципального района Челябинской области определяет порядок и условия назначения, перерасчета размера, выплаты (приостановления, возобновления, прекращения) пенсии за выслугу лет муниципальным служащим органов местного самоуправления Брединского муниципального района (далее по тексту - пенсия за выслугу лет).
2. Пенсия за выслугу лет назначается лицам, имеющим стаж муниципальной службы не менее 15 лет, замещавшим на 25 июня 1998 года (дата вступления в силу Закона Челябинской области «О муниципальной службе в Челябинской области») и позднее, на постоянной основе должности муниципальной службы, учрежденные Законом Челябинской области и включенные в перечень должностей муниципальной службы органов местного самоуправления Брединского муниципального района Челябинской области, при увольнении с муниципальной службы по основаниям, предусмотренным настоящим Положением.

3. Пенсия за выслугу лет назначается к трудовой пенсии по старости (инвалидности), назначенной в соответствии с Федеральным законом «О трудовых пенсиях в Российской Федерации», а также досрочно оформленной в соответствии с Законом Российской Федерации «О занятости населения в Российской Федерации», и выплачивается одновременно с ней.

4. Пенсия за выслугу лет не устанавливается лицам, замещавшим должности муниципальной службы Брединского муниципального района, которым в соответствии с законодательством Российской Федерации или Челябинской области назначены пенсия за выслугу лет по другим основаниям, ежемесячное пожизненное содержание или установлено иное ежемесячное материальное обеспечение за исключением денежных выплат в связи с награждением государственными наградами Российской Федерации, наградами Челябинской области и почетными званиями Брединского муниципального района Челябинской области.

5. Пенсия за выслугу лет не выплачивается в период прохождения государственной службы Российской Федерации, при замещении государственной должности Российской Федерации, государственной должности Челябинской области, должности государственной гражданской службы Челябинской области, муниципальной должности, замещаемой на постоянной основе, должности муниципальной службы, а также в период работы в межгосударственных (межправительственных) органах, созданных с участием Российской Федерации, на должностях, по которым в соответствии с международными договорами Российской Федерации осуществляются назначение и выплата пенсий за выслугу лет в порядке и на условиях, которые установлены для федеральных государственных (гражданских) служащих. При последующем увольнении с государственной службы Российской Федерации, Челябинской области или освобождении от указанных должностей выплата пенсии за выслугу лет возобновляется со дня, следующего за днем увольнения с указанной службы или освобождения от указанных должностей лица, обратившегося с заявлением о ее возобновлении.

6. Действие настоящего положения не распространяется на указанных в пункте 2 настоящего Положения лиц, осужденных за совершение умышленных преступлений. В случае привлечения данных лиц в качестве обвиняемых по уголовным делам пенсия за выслугу лет приостанавливается до вынесения судом, иным уполномоченным органом соответствующего решения.

7. Финансирование расходов по выплате пенсии за выслугу лет осуществляется за счет средств местного бюджета.

2. Условия назначения пенсии за выслугу лет

8. Лица, замещавшие должности муниципальной службы Брединского муниципального района  Челябинской области, при наличии стажа муниципальной службы не менее 15 лет имеют право на пенсию за выслугу лет при увольнении с муниципальной службы  Брединского муниципального района по следующим основаниям:

1) ликвидация органа местного самоуправления либо структурного подразделения с правами юридического лица, а также сокращение штата муниципальных служащих в органах местного самоуправления Брединского муниципального района Челябинской области;

2) достижение предельного возраста, установленного законодательством о муниципальной службе, для замещения должностей муниципальной службы;

3) обнаружившееся несоответствие замещаемой должности муниципальной службы  Брединского муниципального района Челябинской области вследствие состояния здоровья, препятствующего продолжению муниципальной службы;

4) увольнение по собственному желанию в связи с выходом на пенсию.

9. Лица, уволенные с муниципальной службы по основаниям, предусмотренным подпунктами 2-4 пункта 8 настоящего Положения, имеют право на пенсию за выслугу лет, если они замещали должности муниципальной службы  Брединского муниципального района Челябинской области не менее 12 (двенадцати) полных месяцев непосредственно перед увольнением.

10. Лица, уволенные с муниципальной службы  Брединского муниципального района Челябинской области до истечения 12 (двенадцати) полных месяцев по основаниям, предусмотренным пунктом 8 настоящего Положения, а также лица, уволенные с муниципальной службы  Брединского муниципального района до истечения 12 (двенадцати) полных месяцев со дня введения муниципальной службы в органах местного самоуправления  Брединского муниципального района Челябинской области по основаниям, указанным в пункте 8 настоящего Положения, при наличии стажа службы не менее 15 лет имеют право на пенсию за выслугу лет.

3. Правила исчисления стажа муниципальной службы

11. При исчислении стажа муниципальной службы, дающего право на пенсию за выслугу лет, учитывая периоды службы (работы) в должностях согласно статье 13 Закона Челябинской области от 30.05.2007 года №144-ЗО «О регулировании муниципальной службы в Челябинской области», а также периоды замещения выборных муниципальных должностей.

12. Периоды службы (работы), учитываемые при исчислении стажа муниципальной службы, суммируются.

13. Стаж муниципальной службы, дающий право на пенсию за выслугу лет, определяется комиссией по установлению стажа муниципальной службы Брединского муниципального района Челябинской области.

4. Размеры пенсии за выслугу лет

14. Муниципальным служащим пенсия за выслугу лет устанавливается в форме ежемесячной выплаты исходя из оклада месячного денежного содержания на дату увольнения с муниципальной службы либо на день достижения возраста, дающего право на пенсию по старости по их заявлению, в следующих размерах:

1) при наличии стажа муниципальной службы от 15 до 20 лет включительно - в размере 65 процентов оклада месячного денежного содержания по соответствующей должности муниципальной службы;

2) при наличии стажа муниципальной службы от 20 до 25 лет включительно - в размере 100 процентов оклада месячного денежного содержания по соответствующей должности муниципальной службы;

3) при наличии стажа муниципальной службы свыше 25 лет - в размере 135 процентов оклада месячного денежного содержания по соответствующей должности муниципальной службы.

Оклад месячного денежного содержания муниципального служащего складывается из  должностного оклада и ежемесячной надбавки за классный чин муниципального служащего.

15. Размер пенсии за выслугу лет увеличивается на районный коэффициент. 

5. Перечень документов, необходимых для назначения пенсии за выслугу лет

16. Для установления пенсии за выслугу лет граждане представляют в Управление делами Администрации Брединского муниципального района Челябинской области (кабинет № 24) следующие документы:

1) заявление об установлении пенсии за выслугу лет согласно приложению № 1 к настоящему Положению;

2) копию паспорта;

3) справку о размере оклада месячного денежного содержания муниципального служащего Брединского муниципального района Челябинской области согласно приложению № 2 к настоящему Положению;

4) справку о периодах службы (работы) в должностях, учитываемых при исчислении стажа муниципальной службы, согласно приложению № 3 к настоящему Положению;

5) копия распоряжения (приказа) об увольнении с муниципальной службы, заверенная подписью представителя нанимателя (работодателя), либо должностного лица, которому такие полномочия предоставлены представителем нанимателя (работодателя), и печатью;

6) копия трудовой книжки, заверенная подписью представителя нанимателя (работодателя), либо должностного лица, которому такие полномочия предоставлены представителем нанимателя (работодателя) и печатью.

К заявлению лица, обратившегося за назначением в связи с признанием инвалидом, должна быть приложена справка об установлении инвалидности и о степени ограничения способности к трудовой деятельности.

6. Порядок назначения, перерасчета, приостановления и прекращения выплаты пенсии за выслугу лет

17. Решение об установлении пенсии за выслугу лет оформляется постановлением (распоряжением) Администрации Брединского муниципального района Челябинской области и подписывается Главой Брединского муниципального района.

18. Заявление о назначении пенсии за выслугу лет и документы, указанные в пункте 16 настоящего Положения, представляются в Управление делами Администрации Брединского муниципального района Челябинской области (кабинет № 24) и регистрируются в день подачи заявления (поступления по почте). В месячный срок со дня получения всех необходимых документов осуществляется их проверка, комиссией по установлению пенсии за выслугу лет Администрации Брединского муниципального района Челябинской области определяется размер пенсии за выслугу лет.

19. Управлением делами Администрации Брединского муниципального района Челябинской области на основании протокола вышеуказанной комиссии готовится проект распоряжения о назначении пенсии за выслугу лет и направляется на рассмотрение Главе Брединского муниципального района Челябинской области.

20. Организация выплаты пенсии за выслугу лет осуществляется Управлением социальной защиты населения  Брединского муниципального района Челябинской области на основании распоряжения  Главы Брединского муниципального района Челябинской области о назначении пенсии за выслугу лет.

21. Пенсия за выслугу лет выплачивается в текущем месяце Управлением социальной защиты населения Брединского муниципального района Челябинской области путем ее зачисления на лицевой счет гражданина, открытый в кредитной организации, указанной в заявлении.

22. Финансирование расходов на оплату банковских услуг в размере не более 1,5 процента зачисленной суммы пенсии за выслугу лет осуществляется за счет средств местного бюджета.

23. Пенсия за выслугу лет назначается с 1-го числа месяца, в котором заявитель обратился за ней, но не ранее чем со дня возникновения права на нее.

В случае назначения пенсии в связи с инвалидностью пенсия устанавливается на срок, в течение которого лицо, замещавшее должность муниципальной службы, признано инвалидом.

24. Перерасчет пенсии за выслугу лет осуществляется в следующих случаях:

1) увеличения стажа муниципальной службы на год или более при возвращении на муниципальную службу или поступления на муниципальную службу.

Перерасчет пенсии за выслугу лет производится от даты подачи заявления о возобновлении ее выплаты после освобождения от муниципальной службы с учетом всего стажа муниципальной службы, имеющегося на дату перерасчета;

2) централизованного увеличения оклада месячного денежного содержания муниципальных служащих.

Перерасчет размера пенсии на основании пункта 23 настоящего Положения производится:

с 1-го числа месяца, следующего за месяцем, в котором принято заявление о перерасчете размера пенсии либо наступили соответствующие обстоятельства, влекущие перерасчет в сторону увеличения;

с 1-го числа месяца, следующего за месяцем, в котором наступили обстоятельства, влекущие за собой перерасчет размера трудовой пенсии в сторону уменьшения.

Лицам, замещающим должности муниципальной службы после назначения им пенсии за выслугу лет, в связи, с чем ее выплата приостанавливалась, пенсия за выслугу лет по их заявлению может быть назначена с учетом вновь замещавшихся должностей муниципальной службы в соответствии с требованиями, установленными настоящим Положением, и исходя из оклада месячного денежного содержания по последней замещавшейся муниципальной должности.

25. Документы, необходимые для перерасчета пенсии за выслугу лет, представляются в Управление социальной защиты населения Брединского муниципального района Челябинской области.

26. Решение о перерасчете пенсии за выслугу лет оформляется распоряжением Главы Брединского муниципального района Челябинской области.

27. Уведомление о размере установленной пенсии за выслугу лет или ее перерасчете направляется заявителю Управлением социальной защиты населения Брединского муниципального района Челябинской области.

28. Выплата пенсии за выслугу лет муниципальным служащим приостанавливается в случаях, установленных главой 1 пунктами 4, 5, 6 настоящего Положения.

29. Выплата пенсии за выслугу лет прекращается в случае:

1) выезда на постоянное место жительства за пределы Российской Федерации;

2) истечения срока признания получателя пенсии за выслугу лет инвалидом;

3) смерти получателя пенсии за выслугу лет;

4) перехода на пенсию иного вида, отличного от вида пенсий, к которой была назначена пенсия за выслугу лет;

5) назначения пожизненного содержания, иного ежемесячного материального обеспечения.

30. Получатель пенсии за выслугу лет обязан в письменной форме сообщить органу, производящему ее выплату, о поступлении на государственную или муниципальную службу в течение 5 дней со дня назначения на должность.

31. Приостановление или прекращение выплаты пенсии за выслугу лет осуществляется от даты возникновения обстоятельств, указанных в пунктах 28, 29 настоящего Положения.

32. Вопросы, связанные с назначением, перерасчетом и выплатой пенсии за выслугу лет, не урегулированные настоящим Положением, разрешаются применительно к правилам назначения, перерасчета и выплаты трудовых пенсий.

7. Удержание из пенсии за выслугу лет

33. Удержание из пенсии за выслугу лет производится на основании Федерального закона «О трудовых пенсиях в Российской Федерации», а также:

1) исполнительных документов;

2) решения органа, осуществляющего назначение пенсии за выслугу лет, о взыскании суммы пенсии за выслугу лет, излишне выплаченных пенсионеру в связи с наступлением обстоятельств, влекущих за собой изменение размера пенсии за выслугу лет или прекращения ее выплаты;

3) решения суда о взыскании сумм пенсии за выслугу лет вследствие злоупотребления со стороны пенсионера.

8. Порядок разрешения споров

34. Споры, возникающие по вопросам назначения, пересчета, приостановления и прекращения выплаты пенсии за выслугу лет, рассматриваются комиссией, назначенной Главой Брединского муниципального района Челябинской области, либо в судебном порядке.

9. Ответственность за достоверность сведений, необходимых для назначения и выплаты пенсии за выслугу лет

35. Руководители и специалисты органов местного самоуправления несут дисциплинарную ответственность за достоверность и своевременность сведений, представляемых для назначения и выплаты пенсии за выслугу лет лицам, замещавшим должности муниципальной службы  Брединского муниципального района Челябинской области в соответствии с Федеральным законом «О муниципальной службе в Российской Федерации».

10. Заключительные положения
36. Вопросы, связанные с установлением, перерасчетом и выплатой пенсии, не урегулированных настоящим Положением, разрешаются применительно к правилам, установленным пенсионным законодательством для назначения, перерасчета и выплаты трудовых пенсий.

37. Внесение изменений и дополнений в настоящее Положение осуществляется в том же порядке, как и его принятие.

Глава Брединского 
муниципального района                                                                                   П. М. Аверьянов

